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SCUOLA

 TORINO

AI DIRETTORI S.G.A. 

OGGETTO: SENTENZA RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO PER RICHIEDERE L’INQUADRAMENTO ECONOMICO CON IL BENEFICIO PIU’ FAVOREVOLE DELLA RICOSTRUZIONE DELLA CARRIERA. 

Si comunica ai DSGA ricorrenti che in data odierna, 24.5.2007 i circa 40 ricorsi  presentati dall’Avvocato Roberto CARAPELLE, per conto della nostra O.S. sono stati discussi presso il Tribunale di Torino e, purtroppo, RESPINTI 

Non nutrivamo grandi speranze  in quanto in data 15.5.2007 il Tribunale di Torino aveva già respinto una serie di ricorsi presentati da altri colleghi patrocinati da altre O.S. 

Il Giudice del Tribunale, Dott. Rocchetti,  nella lettura della sentenza si è comprensibilmente uniformato all’orientamento generale, sulla materia, del Tribunale di Torino.  

Apetteremo l’invio del dispotivo articolato della sentenza per valutare, con il nostro legale, la possibilità concreta di ricorrere in appello.

Verificheremo anche se il nuovo CCNL 2006-2009 affronterà in qualche modo la materia di fronte ad una palesa discriminazione di trattamento tra lavoratori dello stesso profilo che si vedranno corrisposti salari diversi con grave danno economico i DSGA immessi in ruolo fino all’a.s. 2002/03. 

A nome mio personale e a nome della mia O.S. provinciale ringrazio  tutti i circa 40 colleghi che hanno partecipato attivamente e concretamente all’organizzazione e gestione del ricorso nelle sue varie fasi procedurali.    

Ringrazio personalmente Andrea Colombo, segretario provinciale della Cislscuola di Torino,  che  si è sempre attivamente interessato alla vicenda condividendone in toto i principi giuridici e le motivazioni della categoria e tutto il settore Ata della nostra O.S. per l’aiuto materiale dato.

Sarà mia cura tenere i colleghi aggiornati sugli eventuali sviluppi della materia. 

Cordialmente.









Michele CONSIGLIO

