                                                                                  All’ Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte

                                                                                  Ufficio Contenzioso

                                                                                  Via P.Micca 20

                                                                                  10122  TORINO

Oggetto: Richiesta attribuzione scatti stipendiali, personale con contratto a T.D.

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ , docente/ATA con rapporto di lavoro a tempo determinato, in servizio presso ______________________ , a seguito di assunzione da parte del ____________________ ,

· considerato che lo/la scrivente ha svolto fino alla data odierna servizio in qualità di    

      docente/ATA a tempo determinato per ______ anni

· considerato che la Corte di giustizia della Comunità europea, con sentenza del 13         

      settembre 2007 pronunciata sul procedimento C-307/05, ha riconosciuto che il prin      

      cipio di non discriminazione rispetto alle condizioni di lavoro previsto dal punto 4    

      dell’accordo quadro europeo sul lavoro a tempo determinato del 18 marzo 1999,    

      allegato alla direttiva del Consiglio d’Europa 1999/70/CE del 28 giugno 1999,  

      recepita nell’ordinamento italiano con il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368,    

      e successive modificazioni e integrazioni, deve essere inteso applicabile anche al 

      trattamento retributivo

                  -     considerato che il Tribunale di Pinerolo,sezione Lavoro, con sentenza nr 10122 del      

                        07/05/10  e quello di Torino con sentenza nr. 3931 del 03/11/10 hanno riconosciuto                             

                        ad alcuni lavoratori ricorrente tale Principio

CHIEDE

a codesto Ufficio il riconoscimento da parte dell’Amministrazione della Pubblica Istruzione, a decorrere dal _______________ , del diritto all’attribuzione della posizione stipendiale corrispondente all’anzianità di anni ________ , come previsto dalla tabella 2 allegata al CCNL del personale della scuola stipulato il 8 aprile 2008, nonché alla corresponsione degli arretrati della retribuzione spettante a decorrere dalla predetta data.

In caso di mancata o negativa risposta entro 30 giorni dalla ricezione della presente, si riserva di intraprendere eventuali azioni legali presso il competente Tribunale del Lavoro.

Data……………………………………..

                                                                                                    In fede

                                                                                  ………………………………………..

Per comunicazioni, scrivere al/i seguente/i recapito/i:

………………………………………………………………………………………………………………

